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Bilgilendirme

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Kanun) 24 Mart 2016 tarihinde kabul edilmis olup, 7
Nisan 2016 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige girmistir.

HGY EV VE MUTFAK URUNLERI ANONiM SIRKETiI (HGY HOME),Veri Sorumlusu sifatiyla , 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda c¢alisanlarimizin kisisel verilerini isleyecegiz ve
mevzuatin izin verdigi durumlarda tiglincii kisilere aktarabilecegiz. isbu aydinlatma metni ile Kanun
hikimleri geregince karsilikli hak ve yikimlaliklerimiz konusunda sizleri bilgilendiriyoruz.

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahipleri, HGY HOME tarafindan bilgilendirilir. Bu
kapsamda, kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile ¢alisanlarin sahip olduklari haklar
kendilerine bildirilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile; kisisel verilerinizin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler tzerinde gercgeklestirilen her tirll islem kastedilmektedir

Kisisel Verileri isleme Amaclari;

e ise alim siirecini tamamlamak,

e (Calisacagi departmana uygunlugunun gorevinin ilgili birime uygunlugunun tespiti,

e Sirket ve musteri glivenliginin saglanmasi,

e Calisanlarin egitim ve performans degerlendirmeleri,

e Calisanlarin i¢ ve dis menfaatleri dogrultusunda veri isleme faaliyetleri (6r; 6zlik haklari,
servis, bireysel emeklilik, 6zel saglik sigortasi vb)

e Finansal slireglerin yurutilmesi (maas, prim vb)

e Kanunlara ve kisilerin temel hak ve 6zglrlikleri ve kisisel menfaatlerine aykiri olmayacak
sekilde; Sirketin mesru menfaatleri dogrultusunda kullanim

e Hukuki uyum sebepleri (Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve sair mevzuata uygunluk)

e Talep ve sikayetlerini ileten kisisel veri sahipleri ile iletisime gecilmesi ve talep ve sikayet
yonetiminin saglanmasi,

e Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakh bilgi verilmesi,

Kisisel Verileri isleme Sartlari

HGY HOME; kisisel verileri degerlendirerek, KVK Kanunu’nda yer alan sartlardan en az birisine dayali
olarak bu verileri isler. Bu sartlar;

e Calisanin acik rizasinin olmasi,

e Veri islemenin ilgili kanunlarda agik¢a 6dngoriilmesi,

o Fiili imkansizlik sebebiyle ¢alisanin acik rizasinin alinamamasi,

e \Veri islemenin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan ilgi olmasi,

e HGY HOME'nin hukuki yikimlGlGguna yerine getirebilmesi icin veri islemenin zorunlu olmasi,
o Kisisel verinin kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
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o Bir hakkin tesisi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,
e Mesru menfaate dayali olarak verilerin islenmesidir.

Bu sartlardan en az birisinin varligi halinde kisisel veri isleme faaliyeti gerceklestirilebilir. Veri isleme
faaliyeti, sartlardan birisine veya birden fazlasina dayali olarak gerceklestirilebilir.

Acik riza alinmasi gereken durumlarda, s6z konusu agik riza alma islemi, kisisel verilerin
islenmesinden 6nce tamamlanir.

Kisisel Verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla HGY HOME tarafindan, asagidaki hallerde ayrica agik
rizaniz aranmaksizin islenebilecektir:

o Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitiinliginin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Sozlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusu olarak hukuki yikidmluliklerimizin yerine getirilebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

o lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

o lgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi, sartlarindan herhangi birisine
dayanarak, kullanilabilecektir.

Calisanlarin Kisisel Verilerinin Guivenligi;

ise alim siirecinde HGY HOME, calisanlarin kisisel verilerinin korunmasina iliskin gésterdigi 6zeni ayni
sekilde ise basvuran adaylara da gosterir. Bu kapsamda 6zellikle asagidaki dnlemler alinir:

e Basvurular dijital ortamda iletiliyor ise, iletilen basvurular sadece ise alim siirecinden sorumlu
olan kisiler tarafindan erisilebilen dizin veya sistemlere kaydedilir.

e Basvurular posta veya faks araciligiyla iletiliyor ise, insan kaynaklarindan sorumlu yetkili kisiye
basvurularin iletilmesi saglanir. Elde edilen fiziki belgelerin glivenligi saglanir.

e ise alim siirecinde adayin durumu hakkinda arastirma yapilmis veya herhangi bir sekilde
Gglncu kisilerden veri temin edilmis ise, t¢lnci kisilerden elde edilen bilgiler en kisa stirede
silinir. HGY HOME arastirma yapilip yapilmadigini, arastirmanin sonucunu ve adayin ise alinip
alinmadigini belirterek arastirmanin sonuglarini saklayabilir.

e HGY HOME, acik pozisyona kabul edilen basarili adaylarin 6zIik dosyalarina, adaylik siireci
boyunca elde edilen kisisel verilerden hangi verilerin aktarilacagini 6zenle belirler. is iliskisi ve
0zluk dosyasinin kapsami geregi gerekli olmayan kisisel veriler, calisanin 6zIUk dosyasina
aktariimaz.

HGY HOME Calisanlarina Ait islenen Kisisel Veriler;

HGY HOME Calisani olarak is basvurusu, ise alim ve takip eden is slireclerinde islenebilecek kisisel
verileriniz ve agiklamalari asagidaki gibidir;

Kimlik Bilgisi Ad-soyadi, tiim kimlik bilgileri, uyruk, medeni durumu, dogum yeri ve
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tarihi, T.C. kimlik numarasi, cinsiyet, imza bilgisi, SGK numarasi

iletisim Bilgisi Telefon numarasi, gerekli durumlarda ulasmak isin yedek kisi telefon
bilgisi, adres bilgisi, e-posta adresi

Egitim Bilgisi Ogrenim durumu, sertifika aldigi kurs ve seminer bilgileri, yabanc dil
bilgisi, calisma hayati siiresince aldigi egitimler ve performans bilgileri,
diploma bilgileri, 6zgegmis

Finansal Bilgi Finansal ve maas detaylari, prim listesi, icra takip ve borg bilgileri, banka
bilgileri, asgari gecim indirimi bilgisi,fazla calisma ve vardiyali ¢alisma
bilgisi

Gorsel Veri Fotograf, kamera kayit goriintileri

isitsel Veri Ses kayitlari

Aile ve Yakini Verisi Evlilik clizdani; es ve gocuklarinin adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi

cinsiyeti, dogum tarihi, meslegi,gorevi telefon numarasi; irtibat kurulmasi
gerektiginde ulasilacak diger yakinlarinin adi, soyadi ve telefon numarasi

Ozel Nitelikli Kisisel Veri | Engelli durumu, saglik beyan belgesi, saglik raporlari, hamilelik bilgileri,
meslek hastalig kayitlari, ise giris muayene formu, ginliik hasta
sikayetleri, akciger grafisi, isitme testi, gdz muayenesi, kan grubu bilgisi,
sabika kaydi, niifus clizdani (eski) icerisinde yer alan din bilgisi hanesi,
ehliyet belgesi icerisinde yer alan kan grubu hanesi.

**x*(zel nitelikli kisisel veriler acik riza alinmaksizin islenmemektedir.

izin Verisi izin kidem baz tarihi, izin kidem ilave giin, izin grubu, ¢ikis/déniis tarihi,
glin, izine ¢ikis nedeni, izinde bulunacagi adres/telefon

Diger Askerlik durumu, performans bilgisi, arac plakasi, arag ruhsati sureti, arag
km bilgisi, ara¢ lokasyonu, ehliyet sureti, trafik cezasi sorgulama sonucu,
ozel sandik adi, 6zel sandik giris tarihi, 6zel sandik sicil no, ayakkabi
numarasi, giysi bedeni, boy, kilo, sehit yakini olma durumu, binilen servis,
binilen durak verileri, calisan internet erisim loglari, giris cikis loglari, isyeri
giris-cikis turnike kayitlari, calisan glinliik aktivite verileri

Ozel Nitelikli Calisan Verilerinin islenmesi;

Kisisel verilerin bir kismi, KVK Kanunu kapsaminda “6zel nitelikli kisisel veri” olarak ayri sekilde
diizenlenmekte ve 6zel bir korumaya tabi olmaktadir. Ozel nitelikli kisisel veriler;

Irk, etnik kbken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika lyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir.

HGY HOME, saglik verilerini, ¢calisanin agik rizasi bulunmayan durumlarda Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda
isleyebilir:

Revizyon No./Tarih:00 Form No./Tarih: F13-02/15.01.26




HGY

KVKK CERCEVESINDE CALISAN AYDINLATMA METNi

e Calisanin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri, sadece kanunlarda
ongorulen hallerde,

e (Calisanin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritiImesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimluliga
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar eliyle isleyebilir.

HGY HOME, kan gurubu bilgisi, etnik kdken bilgisi, sabika kaydi gibi 6zel nitelikli kisisel verilerinizi,
acik onayiniz almadan islememektedir.

Calisanlarin Saglik Verilerinin islenmesine iliskin Genel Yaklasim

e Saglik verileri, 6zel nitelikli kisisel veriler arasinda yer almaktadir. Basta ¢alisanlarin kaza ve
hastalik raporlari olmak lizere galisanlarin saglik verileri, diger kisisel verilerinden ayri olarak
saklanir. Calisanin ise gelmedigi glinlere ya da karistig kaza ve diger olaylara iliskin bilgiler
kullanilirken ¢alisanin saglik verilerinin kullanilmasindan miimkiin oldugunca kaginilir.

e HGY HOMIE, calisanlara yapilacak saglik anketlerinde, sadece gercekten gereken bilgilerin
toplandigindan emin olur ve gereksiz bilgi talep edilmemesi hususuna 6zen gosterir. Okyanus,
calisanlardan tim saglik verilerini sirket ile paylasmasi icin genel bir agik riza vermesini
isteyemez. Sirketler, sadece belirtilen amag icin gercekten gerekli oldugu disiinilen saghk
verilerinin sirketle paylasilmasini isteyebilir.

e Calisanlarin saglik verilerini isleyecek veya islemeye yetkilendirecek HGY HOME calisanlarinin
ilgili mevzuat ve olusturulan gizlilik politikasi hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanir. Calisanin
saghk verileri bu isi yapmaya yetkin kisiler tarafindan analiz edilir.

e HGY HOMIE, calisanlara, saglik verilerinin hangi amaclar ¢cercevesinde kullanildigini ve bu
verilere kimin, ne amacla eristigini anlasilir bir bicimde bildirmeye 6zen gosterir.

Saglik Verilerinin Paylagimi ve Bu Verilere Erisim

Saglik verilerinin paylasiminda 6zel nitelikli kisisel veriler icin getirilen yasal yikimlilikler dikkate
alinarak ve bu yiikiimliliklere uygun olarak bu paylasim islemleri yaratalir.

HGY HOME, calisanlarin saglik verileri ile ilgilenen kisilerin yukaridaki durumlar hakkinda
bilgilendirilmesini ve egitilmesini diizenli araliklarla saglar.

HGY HOME, kural olarak, ¢alisanlarin saglik verilerini diger ¢calisanlarin erisimine agmaz. Ancak
hukuken HGY HOME’ nin mesru menfaatleri geregi bir isin ve bu isle ilgili olarak da bu verilerin
islenmesi zorunlu ise; bu isle goérevli olan personelin isin geregini yerine getirmekle sinirli olmak
kaydiyla bu kisisel verileri islemeleri icin gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak kendilerine erisim
hakki saglanir.

Yoneticilerin kendi yonetimsel rollerini yerine getirebilmeleri agisindan zorunlu olarak bilmeleri
gereken saglik verileri, yoneticilere agiklanabilir. HGY HOME'nin yoneticileri, saglik verilerinin
hassasiyeti ve bu verilerin KVK Kanunu’ndaki isleme sartlari konusunda, saglik verileri kendileriyle
paylasilmadan once bilgilendirir.
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Muayene ve Testlerden Elde Edilen Saglk Verilerinin islenmesi;

HGY HOME, galisanlarin saglik verilerinin islenmesine iliskin izlenen politikalarin seffaf olmasina 6zen
gOosterir.

HGY HOME; saglik testlerinin yapilacagi yerlere, testlerin niteligine, test sonucu elde edilen verilerin
nasil kullanilacagi ve korunacagina iliskin sartlari belirler. Bu sartlar hakkinda galisanlar
bilgilendirmeye 6zen gosterir.

Kisisel Verilerinizin Yurt icindeki Uglincii Kisilerle Paylasiimasi

Kisisel Verileriniz, HGY HOME’nin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile
Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yirittlmesinin temini amaclariyla sinirli olarak, KVK
Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglari ¢cercevesinde
islenebilecek ve yine KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri aktarma sartlari
kapsaminda is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, Sirket yetkililerine, hissedarlarimiza, kanunen yetkili
kamu kurumlari ve 6zel kisilere aktarilabilecektir. Bahsi gecen amaglarla gercgeklestirilen isleme
faaliyetinin, Kanun kapsaminda 6ngorilen sartlardan herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili
isleme faaliyetine iliskin olarak HGY HOME tarafindan acik rizaniz temin edilmektedir.

Guvenliginiz ve HGY HOME’nin yasalar karsisindaki yuktumluliklerini ifa etmesi amaciyla kisisel
verileriniz, is Kanunu, is¢i Saghgi ve is Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu
ve fakat bununla sinirli olmamak tzere sair mevzuat hiilkiimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6lctde ilgili
kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanligi, Gimrik ve Ticaret
Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Tiirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve
iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin; calisanlarin kisisel verilerinin isci ve
isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Guvenlik Kurumu ile paylasilmaktadir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

e Bordroislemlerinin yiritulebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile muhasebe
programinda isleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanin kendi veri kayit ortaminda
saklanmaktadir.

e isKanunu, is Saghg ve Guvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger
kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;
yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi hususunda danismanlik alabilmek icin
calistigimiz danismanlik firmalari ile ve OSGB (Ortak Saglik Guvenlik Birimi)ile
paylasiimaktadir.

e Saglik verileriniz, tedavi ve saglik kontrolii yapabilmesi icin isyeri hekimimiz ile
paylasilmaktadir.

e Sirket denetgilerine, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri icin bordro bilgileri
aktarilmaktadir.

e  Hukuki ytukimlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle; Savunma hakkimizi
kullanabilmemiz icin avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme
karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme ytkimliligimiz cergevesinde ilgili
kurumlarla paylasiimaktadir.
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e Sirketin idaresi, isin ylruttlmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle; i¢
isleyisimizi saglamak agisindan galisma partnerlerimize kisisel verilerinizi aktarmaktayiz.

e Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, ulasim, arag tedariki, kartvizit basimi gibi sebeplerle ilgili
konuda calistigimiz firmaya aktarilabilmektedir.

HGY HOME kisisel verilerinizi kaybolmaya, yanhs kullanima ve yetkisiz erisime, paylasima,
degistirilmeye silinmeye karsi korumak igin makul seviyede gereken énlemleri alir. Elektronik
ortamda tutulmakta olan verileriniz Sirket’in hizmet aldigi baska bir tiizel kisilik biinyesinde ancak
Sirket kontrol ve denetiminde tutulabilir. (Orn: OSGB — Mali Miisavir) Bu dogrultuda Kisisel
Bilgilerinizin Sirket disinda bulunan bilgisayarlarda tutulmasi ve kayitlara s6z konusu bilgisayarlardan
erisilmesi, bu verilerin tutuldugu sistemlerin yurtdisinda konumlandirilmis olmasi mimkan
olabilecektir

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylasiimasi

Riza géstermeniz halinde kisisel verileriniz, yurt disi seyahatlerinde iletisim saglanmasi, seyahat
organizasyonunun saglanmasi icin yurt disindaki Gi¢linci kisilerle paylasilabilmektedir.

is Yerinde Kamera Kayitlarinin Alinmasina iliskin olarak;

HGY HOME tarafindan yiiriitiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun
ve ilgili mevzuata uygun olarak stirdirtilmektedir

Guvenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti ylritilmesinde KVK Kanunu’nda yer alan kisisel veri
isleme sartlarina uygun hareket edilmektedir.

HGY HOME tarafindan KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri
sahibi aydinlatiimakta, boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar verilmesinin
engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri sahibinin aydinlatiimasinin saglanmasi amacglanmaktadir.

HGY HOME, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amacla baglantil,
sinirli ve 6l¢lli bir bicimde islemektedir.

HGY HOME tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiriilmesindeki amag Kisisel Verilerin
islenmesi Saklanmasi ve imha Politikasi (Politika)'nda sayilan amaglarla sinirlidir. Bu dogrultuda,
glvenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenlik amacina
ulasmak icin yeterli ve bu amagla sinirh olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini
glvenlik amaglarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler,
Soyunma Kabinleri) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

HGY HOME tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti
sonucunda elde edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi igin isbu politikada sayili olan teknik ve
idari tedbirler uygun disttugi olctide alinmaktadir.

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida sirket ¢alisaninin erisimi
bulunmaktadir. Canli kamera gorintilerini ise, sirket icinde glivenlik gorevleri ve idari islerden
sorumlu departman c¢alisanlari izleyebilmektedir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik
taahhitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.
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Guvenlik amagli alinan kamera goriintileri otomatik olarak belli periyotlarda (aylik) silinmektedir.
Kanun Kapsamindaki Haklariniz

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi asagida belirtilen ydntemlerle
iletebilirsiniz.

¢ www.hgyhome.com internet adresinde yayimlanmis olan “Kisisel Veri Talep Formu” nu
kullanarak, veya

e ikitelli 0.S.B.Mah.Eski Turgut Ozal Cd. Haseyad Sitesi A Blok Apt. No: 10/202
Basaksehir/istanbul adresine kimlik teyidinizin yapiimasini saglayarak Islak imzali sahsen
basvuru ile, veya

¢ Noter vasitasiyla (Zarfin/tebligatin izerine “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Bilgi Talebi” Seklinde belirterek) veya

o Sirketimizin sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle
info@hgyhome.com adresine (E-posta’nin konu kismina “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kapsaminda Bilgi Talebi” seklinde belirterek)

HGY HOMIE, talebin niteligine gore talebi en kisa stirede ve her hallikarda en ge¢ 30 (otuz) gilin icinde
sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’ nca bir licret 6ngorilmesi halinde,
HGY HOME tarafindan belirlenen tarifedeki Gcret alinacaktir.

HGY HOME, talep edilen Kisisel verilerinizin isleme sartlarinin kalkip kalkmadigina gére
degerlendirme yapar.

Silinmesini ya da yok edilmesini talep ettiginiz kisisel verinizin, isleme sartlari tamamen ortadan
kalkmis ise, HGY HOME talebe konu kisisel verinizi siler, yok eder veya anonim hale getirir.

ilgili kisisel verinin isleme sartlari tamamen ortadan kalkmamis ise, gerekcesi aciklanarak red edilir.
Red Yazisi talep ettiginiz iletisim araci kanalyla tarafiniza iletilir.

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

1. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

2. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

3. VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,

4. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig G¢linci kisilere bildirilmesini isteme,

5. 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu
kisilere bildirilmesini isteme,

6. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

7. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.
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KVKK CERCEVESINDE CALISAN AYDINLATMA METNi

HGY EV VE MUTFAK URUNLERI ANONIM SIRKETi (VERi SORUMLUSU)
ikitelli 0.S.B.Mah.Eski Turgut Ozal Cd. Haseyad Sitesi A Blok

Apt. No: 10/202 Basaksehir/istanbul
Telefon: +90 (535) 818 53 51

www.hgyhome.com

info@hgyhome.com
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